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COMMUNE DE KRAUTERGERSHEIM

Extrait du registre
des délibérations du Conseil Municipal

Séance du 11 mars 2025

Sous la présidence de M. René HOELT, Maire.
Secrétaire de séance : M. Régis MEYER

Date de convocation : 6 mars 2025

Membres présents : Mmes et MM. Valérie BENTZ, Jean-Michel CHALON,
Monique DELL, Gaél GREULICH, Nicolas GUTH, René HOELT, Denis
LEHMANN, Didier MEYER, Régis MEYER, Damien PFLEGER, Alice REIBEL,
Bernard STOEFFLER, Thierry STOEFFLER, Corinne WEBER.

Membres absents excusés : Mmes Marie Hélene GOEPP, Frangoise KOELL,
Carole MENDY, Caroline WAGENTRUTZ.

Membre absent ayant donné procuration :
Mme Frangoise KOELL a Mme Corinne WEBER.

Monsieur le Maire a constaté que le quorum était atteint pour tenir la séance.

Délibération n°® COMM20250305

Objet : Mise en place du plan de formation 2025/2027

Sur proposition du Maire,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 2121-29,

Vu le Code Général de la Fonction Publique, notamment son article L. 423-3,
Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu la loi n°84-594 du 12 juillet 1984 relative a la formation des agents de la fonction publique
territoriale et complétant la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique territoriale,

Vu le décret n° 2007-1845 du 26 décembre 2007 relatif a la formation professionnelle tout au

long de la vie,

Vu le décret n°® 2008-512 du 29 mai 2008 relatif a la formation statutaire obligatoire des
fonctionnaires territoriaux,

Vu I’avis favorable émis par le Comité Social Territorial en date du 29 janvier 2025,

Considérant ce qui suit :

La formation du personnel participe a la qualité des missions qui lui sont confiées.



Ainsi, la formation accompagne les changements propres a la collectivité (évolution des besoins
de la population, des missions des services, des organisations, des outils etc...), dans une logique
d’adaptation réguliére, d’anticipation des mobilités internes et externes et donc
d’accompagnement des parcours professionnels (le droit a la formation tout au long de la vie
professionnelle étant consacré par la loi dans la fonction publique).

Le plan de formation retranscrit donc la politique de formation définie par la collectivité, pour une
période donnée. Il consiste a identifier les besoins en formation de la collectivité et des agents.
Toutes les collectivités territoriales doivent se doter d’un plan de formation afin de permettre a
leurs agents de bénéficier du droit a la formation.

Le plan de formation doit permettre d’anticiper le développement de la structure, d’améliorer les
compétences et I’efficacité du personnel.

Il appartient a l'organe délibérant, conformément aux dispositions légales énoncées ci-dessus, de
déterminer par délibération, le plan de formation.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, 2 ’'unanimité,

e Décide de mettre en ceuvre le plan de formation 2025/2027 présenté au Comité Social
Territorial, selon le dispositif en annexe,

e Autorise le Maire a signer tout acte y afférent,

e Charge le Maire de I’application des décisions ci-dessus.

Pour extrait conforme,
Krautergersheim, le 13 mars 2025

Le Maire, René HOELT Le Secrétaire d@\séance, Régis MEYER

Délais et voies de recours

La présente délibération peut faire I’objet d’un recours administratif devant M. le Maire de Krautergersheim dans un délai de
deux mois & compter de sa publication et de sa transmission au contrble de légalité. L’absence de réponse vaut décision
implicite de rejet.

Un recours contentieux peut étre introduit devant le tribunal administratif de Strasbourg dans un délai de deux mois & compter
de sa publication et de sa transmission au contrdle de 1égalité ou a compter de la réponse de ’administration en cas de recours
administratif préalable. Le tribunal administratif peut étre saisi par télérecours a [I’adresse internet suivante :
https://www telerecours.fr/




